FAIR PLAY.

Jamstalldhetspolicy

Malsattningen med jamstalldhetsarbetet pa Fair Play ar att kvinnor och man,
flickor och pojkar, ska ha samma rattigheter, skyldigheter och mojligheter inom
alla omraden och pa alla nivaer oavsett kon eller ursprung. Jamstalldhet ska
alltid vara en naturlig del i Fair Plays verksamhet dar alla medarbetare &
medlemmar ska samverka for att uppna en jamstalld forening & arbetsplats.

Detta innebar att:

e kvinnor och man, flickor och pojkar, ges lika mojligheter att utéva sin
idrott

e kvinnliga och manliga idrottsutovare varderas lika och prioriteras pa ett
likvardigt satt

e bade anstallda kvinnors och mans kunskaper, erfarenheter och
varderingar tas till vara och far lika maojlighet att paverka féreningens
utveckling

e kvinnor och man har lika stort inflytande i beslutande organ

e arbetsformer och férdelning av uppdrag utformas sa att kvinnor och man
far lika stora mojligheter att medverka

e vitar avstand fran alla former av diskriminering och trakasserier pga kon,
funktionella funktionshinder, sexuell laggning, etnisk tillhorighet eller
religion.



