FAIR PLAY.

TENNISKLUBRB

HANDLINGSPLAN FOR RENT SPEL (FAIR PLAY)

SYFTE

Syftet med denna handlingsplan &r att sdkerstdlla att barn och ungdomar i Fair
Play Tennisklubb I&r sig vikten av rent spel, respekt fér kamrater och ledare samt
foéljer féreningens vérderingar. Fair Play Tennisklubb ska vara en trygg och inklu-
derande milj6 ddr alla behandlas med respekt och dér mobbning, diskriminering
och bruk av droger inte accepteras.

RENT SPEL OCH ANTIMOBBNING
*Ledarutbildningar ska innehalla information och verktyg kopplade till férening-
ens antimobbningspolicy och grunda sig i kérnvardena respekt, kvalitet, posi-
tivitet och engagemang.
«Mobbning i form av krénkande ord och/eller handlingar fér inte férekomma
inom klubben.
+De som bryter mot antimobbningspolicyn ska tillréttavisas, och vdrdnads-
havare till barn som bryter mot policyn ska underréttas.
*Konsekvenser vid brott mot policyn kan, utéver samtal med barn och férdlder,
innebdra avstangning eller uteslutning frén féreningen.

FOREBYGGANDE ARBETE MOT DROGER

- Tavlingsspelare, gymnasiespelare, ledare och aktiva i serielagen ska regel-
bundet informeras om riskerna med tobak, alkohol, narkotika och dopning
genom féreningens kommunikationskanaler och utbildningstillfallen.
«Tavlingsspelare och gymnasiespelare bjuds in till en féreldsning om doping,
alkohol och narkotika minst vart tredje dr.

«Féreningens drogpolicy ska vara en del av utbildningsplanen i véara ledar-
utbildningar.

KONSEKVENSER VID BROTT MOT DROGPOLICYN
*Medlemmar under 18 &r som bryter mot drogpolicyn kallas tillsammans med
vardnadshavare till samtal med sina ledare eller annan ansvarig inom klubben.
+Konsekvenser kan innebédra avstéingning, uteslutning ur féreningen och/eller
&terkallat ekonomiskt stod.
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